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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 2 - GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE - FORMAZIONE E
SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE - GESTIONE APPLICATIVI INFORMATICI
DEL PERSONALE

Assunto il 07/04/2021

Numero Registro Dipartimento: 352

DECRETO DIRIGENZIALE

“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”
N°. 3682 del 08/04/2021

OGGETTO: DECRETO N. 2499 DEL 11 MARZO 2021: RITIRO..

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dellart. 23-bis del CAD e successive modificazioni &€ copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

Visto il decreto dirigenziale n. 2499 del 11 marzo 2021, recante ad oggetto “Dipendente regionale Felice
DE NAPOLI matricola n. 257125 — Nulla osta assegnazione temporanea presso la Struttura del Presi-
dente del Gruppo Consiliare “DP”, consigliere Giuseppe AIETA, Consiglio regionale della Calabria, la cui
efficacia era subordinata alla presa di servizio;

Preso atto che con nota prot. n. 5884 del 2 aprile 2021, pervenuta al protocollo dipartimentale in data 6
aprile 2021 ed acquisita al n. 156044, il Dirigente del Settore Risorse Umane del Consiglio regionale del-
la Calabria ha chiesto agli uffici regionali competenti di revocare il decreto n. 2499 dell’11 marzo 2021 di
nulla osta all’'assegnazione temporanea del dipendente regionale Felice De Napoli, matricola n. 257125,
presso la struttura speciale del presidente del Gruppo consiliare "DP", consigliere Giuseppe Aieta, per i
motivi ivi contenuti;

Preso atto atto altresi che con la sopracitata nota il Dirigente del Settore Risorse Umane del Consiglio
regionale della Calabria ha evidenziato che il dipendente sopra indicato non ha mai preso servizio pres-
so la struttura speciale del consigliere Giuseppe AIETA”;

Ritenuto pertanto, per le motivazioni indicate in premessa, di poter procedere al ritiro del decreto diri-
genziale n. 2499 del 11 marzo 2021, non avendo il suddetto provvedimento prodotto alcun effetto per
mancata presa di servizio del dipendente di che trattasi,

Visti:

e Ja L.R. 22 novembre 2005 n. 16 avente ad oggetto “Modifica delle Leggi regionali n.ri 7 e 8 del 13
maggio 19967

e laL.R 19 aprile 2007. n. 8 e s.m.i., recante “Norme sulla riduzione dei costi di funzionamento della
struttura organizzativa del Consiglio e della Giunta regionale”;

DECRETA

1. DI PRENDERE ATTO della nota prot. n. 5884 del 2 aprile 2021, del Dirigente del Settore Risorse
Umane del Consiglio regionale della Calabria e per I'effetto, RITIRARE il decreto n. 2499 del 11
marzo 2021, non avendo lo stesso prodotto alcun effetto, per mancata presa di servizio;

2. DI STABILIRE che l'interessato, non avendo preso servizio, rimane assegnato presso il proprio
Dipartimento di appartenenza, senza necessita di ulteriore comunicazione o adempimento da
parte di questo Dipartimento;

3. DI DARE MANDATO ai Settori Gestione Giuridica, Economica, Previdenziale del Personale, per
gli adempimenti conseguenti al presente provvedimento;

4. DI NOTIFICARE il presente decreto:
- al dipendente Felice DE NAPOLI;
- al Dipartimento “Presidenza”;
- Al Settore “Gestione Economica e previdenziale del Personale”;
- atutti gli interessati;

5. DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento:

- sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;
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- sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della leg-
ge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

LA MALFA MARIA CARMELA
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

CARDAMONE ROBERTA
(con firma digitale)
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